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Auxiliaire de puériculture

Offre n°® 0071240722000763 e G
o, '8 Charolais
Publiée le 22/07/2024 e

Synthese de I'offre

Employeur : COMMUNAUTE DE COMMUNES LE GRAND CHAROLAIS
32 rue Louis Desrichard

71600 Paray le monial

Lieu de travail : CHAROLLES

Poste a pourvoir le: 02/09/2024

Date limite de candidature : 25/08/2024
Type d'emploi : Emploi temporaire
Durée de la mission : 4 mois

Nombre de postes: 1

Détails de I'offre

Famille de métiers : Enfance, famille > Petite enfance
Grade(s) recherché(s) : Emploi contractuel de cat. B

Métier(s): Assistant ou assistante éducatif petite enfance

Ouvert aux contractuels : Oui (Art. L332-23 disposition 1 du code général de |a fonction publique)

Seul un contractuel peut étre recruté sur ce poste car il s'agit d'un accroissement temporaire d'activité. Le

contrat proposé ne peut excéder un an, pendant une méme période de 18 mois consécutifs.
Temps de travail : Temps complet, 1607 heures annuelles
Télétravail : Non

Management: Non

Experience souhaitée : Confirmé
Descriptif de I'emploi :

Conformément a la charte d'accueil du jeune enfant et sous I'autorité directe de la responsable de structure,
l'auxiliaire de puériculture est chargé de préparer et mettre en place 'accueil et 'accompagnement de I'enfant et
de sa famille au quotidien.

Il organise et assure les activités d'éveil et les soins contribuant a son bien-étre et son développement dans le
cadre des projets éducatifs et pédagogiques du service.

En lien avec la responsable et le Référent Santé Accueil Inclusif, il informe et accompagne I'équipe sur la prise en
charge des spécificités santé/hygiene dans 'accueil des jeunes enfants.

Il participe a la mise en place de la continuité de direction en l'absence de la responsable.

Missions / conditions d'exercice :
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- Accueil et accompagnement des enfants et des familles : Adopter une posture respectueuse de l'individualité
de chacun, garante du cadre éducatif, pédagogique et réglementaire de la structure.

- Animation d'un groupe d'enfant en accueil multi-age, cadre et activités ludiques : Penser et mettre en place des
espaces propices a l'activité ludique et au partage d'expériences entre enfants. Mettre en place et participer a
des activités en lien avec les projets éducatifs et pédagogiques, en respectant les besoins, envies et compétences
de I'enfant.

- Jeux, culture et expression artistique Mettre le jeu au centre de la relation a I'enfant et des relations entre
enfants. Faire de l'activité un temps d'expérimentation en soi, sans but a atteindre ou recherche de résultat.

- Soins a I'enfant, santé, sécurité : Réaliser les soins courants d’hygiene de I'enfant, étre attentif et répondre a ses
besoins physiologiques. Assurer sa sécurité physique et affective. Administrer les traitements a I'enfant,
communiquer avec la famille. S'assurer du respect des diverses formalités et obligations de sécurité. Contribuer
a l'identification des signes d'appel, de mal-étre physique ou psychique de I'enfant, alerter les parents et les
services compétents.

- Alimentation, repas Accompagner a la prise des repas, en respectant le rythme et les besoins de I'enfant.
Respect des régles de nutrition, d’hygiéne alimentaire

- Posture, culture professionnelle. Vie et travail d'équipe. Mettre l'intérét premier de I'enfant au coeur de sa
réflexion et de sa pratique. CEuvrer a un travail collectif pour mettre en place les projet éducatif et pédagogique :
réflexion, échanges, application, évaluation. Présence et participation active aux réunions de travail, analyse des
pratiques. En I'absence de la responsable et selon le protocole établi, participe a la mise en place de la continuité
de direction. Respect du cadre et des décisions de I'autorité hiérarchique.

- Entretien et désinfection des espaces de vie de I'enfant et du matériel de la structure. Etat et entretien du
matériel et des stocks Connaitre et mettre en ceuvre des régles de sécurité et d’hygiene. Assurer I'hygiéne et

I'entretien des espaces de vie, la désinfection du matériel mis a disposition par la structure.
Profils recherchés :

Savoir-étre et comportement professionnel

. Respect du cadre hiérarchique

. Communication « positive » et bienveillance dans les échanges

. Savoir exprimer ses besoins et ses difficultés

. Connaissance et tenue du cadre de la fonction publique auprés des usagers
. Discrétion professionnelle

. Communiquer et travailler en équipe

. Respect du jeune enfant, des familles et de I'équipe

. Réagir avec calme et maitrise de soi

. Qualité d'écoute, empathie

. Devoirs de réserve

. Gestion du temps, organisation du travail

Savoir-faire et technique opérationnel

. Connaissance du développement physique et psychique du jeune enfant

. Techniques d’animations des temps de jeu et d'activité du jeune enfant,

. Techniques de soins d’hygiene corporelle, de confort de I'enfant, d'alimentation du nourrisson et du jeune
enfant

. Mise en ceuvre des régles et consignes de sécurité et d’hygiéne : application des protocoles.
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. Repérer les comportements d'alerte et les signes de mal-étre, et en faire part a la responsable
. Techniques de nettoyages.

Contact

Contact: 0971169586

Informations complémentaires :
Adresser les candidatures (CV + lettre de motivation + copie du diplédme d'auxiliaire) avant 25 ao(t 2024
a:
Monsieur le Président
Communauté de Communes Le Grand Charolais
32 rue Desrichard 71600 PARAY-LE-MONIAL

Ou par mail : personnel@legrandcharolais.fr

Page de candidature en ligne : http://www.emploi-territorial.fr/candidature/o071240722000763-auxiliaire-
puericulture

Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'acces a I'emploi public, cet emploi est ouvert a tous les candidats
remplissant les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique.

A titre dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent
accéder a cet emploi par voie contractuelle.
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